Fundacién
Progresa
Fundladcién palrlaer: progresc }
¥ el desarrollc humanoc

CONVENIO 112007-017-2022 ALCADIA DE RIONEGRO-SEM-
FUNDACION PROGRESA

CRONOGRAMA DE TRABAJO # 2 — DOCENTE DE APOYO RIONEGRO ANTIOQUIA
FECHA: 6 DE MARZO AL 31 DE MARZO
DOCENTE DE APOYO: SANDRA MARCELA PRIMERA THERAN

INSTITUCION
EDUCATIVA: SEDE 1: PRINCIPAL (Unica)
GUILLERMO Horario: 7:00 am — 3:00 pm
GAVIRIA CORREA

NUMERO DE SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4 SEMANA 5

SEMANAS

6 DE MARZO AL 10 DE 13 DE MARZO AL 17 DE 21 DE MARZO AL 24 DE 27 DE MARZO AL 31 DE
FECHAS MARZO MARZO MARZO MARZO

M M M| M M M M| M M M M M M M M M M M M M
6 7 8|9 | 10 13 |14 |15 | 16 17 | 21 22 23 24 27 28 29 30 31

VISITAS 1 1 1|1 1 1 1|1 1 1|1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

PRESENCIALES

OBSERVACIONES: *ESTA SUJETO A CAMBIOS CONTEXTUALES O SITUACIONES DE ORDEN INSTITUCIONAL, SIN EMBARGO, S| OCURRE ALGUNA MODIFICIACION ESTA SERA
NOTIFICADA AL COORDINADOR.
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CONVENIO 112007-017-2022 ALCADIA DE RIONEGRO-SEM-
FUNDACION PROGRESA

CRONOGRAMA DE TRABAJO # 2 — DOCENTE DE APOYO RIONEGRO ANTIOQUIA

FECHA: 6 DE MARZO AL 31 DE MARZO

DOCENTE DE APOYO: Adrian Alonso Arcila Parra

INSTITUCION
EDUCATIVA: SEDE 1: PRINCIPAL (Unica)
GUILLERMO Horario: 7:00 am — 3:00 pm
GAVIRIA CORREA
NUMERO DE SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4 SEMANA 5
SEMANAS
6 DE MARZO AL 10 DE 13 DE MARZO AL 17 DE 21 DE MARZO AL 24 DE 27 DE MARZO AL 31 DE
FECHAS MARZO MARZO MARZO MARZO
M M MM M| MM M| M| M| M| M | M| M M| M| M | M | M
6 7 8| 9| 10 | 13 |14| 15| 16 | 17 | 21| 22 23 | 24 27 | 28 29 30 31
VISITAS 1 1 1|1 11 1 1 1 1 1 1 1
PRESENCIALES

OBSERVACIONES: *ESTA SUJETO A CAMBIOS CONTEXTUALES O SITUACIONES DE ORDEN INSTITUCIONAL, SIN EMBARGO, SI OCURRE ALGUNA MODIFICIACION ESTA SERA

NOTIFICADA AL COORDINADOR.




